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publicatieplicht
ANBI Algemeen

_ Algemene gegevens instelling

Naam

Nummer Kamer
van Koophandel *)

Contactgegevens. Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.

Adres
Telefoonnummer
E-mailadres
Website (*)

RSIN (*%)

Actief in sector (*)

In welke landeniis
uw instelling actief? (*)

Aantal medewerkers (*)

Aantal vrijwilligers (%) .. .0

Statutair bestuur van deinstelling
Naam bestuurslid

i Betaalde personeelsleden in gemiddeld aantal fte gedurende het boekjaar.

Vrijwilligers die zich regelmatig (meer dan 3 Reer per jaar) inzetten voor uw instelling.

Functie bestuurslid

Overige informatie
bestuur (*)

Doelgroepen (*)
(meerdere opties mogelijk)

: Algemeen publiek
Alleenstaande ouders
Analfabeten
Chronisch zieken
Dak- en thuislozen
Dieren
Gedetineerden
Gelovigen
Gemeenschappen
Jongeren

(*) Optioneel veld, niet verplicht

Mensen met een beperking
Milieu
Minderheden

atuurgebieden
ceanen en zeeén
uderen

: Patiénten

(**) Verplicht veld, ook voor buiten Nederland gevestigde instellingen

¢ Slachtoffers van geweld
Slachtoffers van natuurrampen
Slachtoffers van oorlog
Slachtoffers van seksueel misbruik
Studenten

Verslaafden

Vluchtelingen

Vrouwen en meisjes
Werklozen

Wildlife

: Overig
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_ Algemeen (vervolg)

Doelstelling

. . ‘basisbehoeften te bevorderen: Educatie, Medicatie, Nutritie; Liefde; Sport en Spef.
Statutaire d0e|ste|||ng BT T T e e T T R AN P O At S D DI AR N SR L T :
) ) :Door deze ondersteuning hopen wij kinderen een kansrijker en mooier leven te bieden.
van deinstelling. oo oo Lo L L L L Lo e L L1 111111 ¢ ¢ 11 ¢ ¢ ¢ £ ¢ ¢ e s s e s st e ettt ene e
Watw”deinste”ing ........................................................................................................................................................................................................................
bereiken? : :

Hoofdlijnen beleidsplan
Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan.
In dit beleidsplan moet minimaal antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan.

Welke werkzaamheden

verricht de instelling? ‘Angibavo nabij Atakpame i Togo. Vanwege grote weersinvioeden start onze reis vaak
Wanneer worden in december en zal ongg\{eer3 magnden dur.en. Bu aankom_st spreken wij met Qe _
dorpsleiders-over-de-huidige-situatie-en-ontwikkeling:-Hierbij-analyseert-onze-stichting
W_e'kewerkzaamhede” iwat er nodig is en hoe we dit kunnen realiseren. Tevens worden de lopende projecten
uitgevoerd? En hoe ‘bekeken. en bijgesteld. Hierbij kunt-u-denken.aan-het school.gebouw, de waterput; het.....
dragen die blj aan het Voetbalveldeﬁdeaangelegdeeletl’lt)lte[t ....................................................................................................................
realiseren van de
d0e|ste||]ng? L :
Hoe krijgt de instelling :S.hare'4 Life realiseert_ voqrnamelijk haar doele'n dgor delen van kennis en acties. De
inkomsten? financiete behoeftes die hieruit volgen worden in zijn geheet betaald door'de """



Op welke manier

en aan welke doelen
worden de verkregen
inkomsten besteed?
Als uw instelling vermogen
aanhoudt, vul dan in
waar en op welke manier
dit vermogen wordt
aangehouden (bijvoor-
beeld spaarrekening,
beleggingen etc).

Urlvan het beleidsplan
Vul de linkin waar het
beleidsplan te vinden is.

Beloningsbeleid
Beloningsbeleid voor
het statutaire bestuur,
voor de leden van het
beleidsbepalend orgaan
en voor het personeel
(bijvoorbeeld CAO

of salarisregeling).

Activiteitenverslag
Noem de activiteiten

die zijn uitgevoerd.

Of vul bij de volgende
vraag de url in naar het
activiteitenverslag, of de
url naar het jaarrekening
als daarin de activiteiten
van het betreffende
boekjaar duidelijk zijn
beschreven.

Urlvan het activiteiten-
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_ Algemeen (vervolg)

e ———
imedicate;.Dokter. bezoek en.MEAICHNEN. ...

‘http://deelvoorleven.weebly.com/uploads/5/1/7/4/51747969/2022_beleidspl : Open
:an_s4l-2.pdf

‘http://deelvoorleven.weebly.com/uploads/5/1/7/4/51747969/2022_beleidspl :

verslag. Vul de link in waar het an_s4l-2.pdf
activiteitenverslag te vinden is.
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m Balans

Balansdatum 0 1 P 0 1 P 2 0 2 1 © Vul de balansdatum in. Als u daarna verdergaat verschijnen automatisch de jaartallen boven de kolommen.

Activa 01-01-2021 01-01-2020 (*) Passiva 01-01-2021 01-01-2020 (*)

Immateriéle vaste activa € 0 € 0 Continuiteitsreserve

Materiéle vaste activa € 13'5092 Bestemmingsreserve €
e 0 Herwaarderings-
Financiéle vaste activa reserve

Overige reserves

Voorraden
Vorderingen &
overlopende activa

Bestemmingsfondsen
Effecten

Voorzieningen
Liquide middelen

Langlopende schulden

Kortlopende schulden

+ + + +

Totaal € 15.500 € 17.000 Totaal € 15.500 € 17.000:

Toelichting
Geef hier een
0O O Dl e e e
balans of vul de url e z
e S
in als hier een e z
toelichting i R, f
opgenomen. B i i i iie I i i EEBEF ;i A i i e a B i e A i i A e i i g
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m Staatvanbaten en lasten

Baten 2021 2020 (*)

Subsidies van overheden

Subsidies van andere instellingen zonder winststreven

Overige subsidies
Baten van subsidies e O 0
Baten sponsorbijdragen € 0 € 0

Giften en donaties van particulieren

Nalatenschappen

Bijdragen van loterijinstellingen

Overige giften

Giften

Baten als tegenprestatie voor levering van producten
en/of diensten (omzet)

Financiéle baten

Overige baten

Somvan alle baten

Lasten

Inkoopwaarde van geleverde producten (kostprijs)

Verstrekte subsidies & giften

Aankopen en verwervingen

Communicatiekosten

Personeelskosten

Huisvestingskosten

Afschrijvingen

Financiéle lasten

Overige lasten

Som van de lasten € 15.000; € 9.000!

Saldo van baten en lasten € 0 € 0
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m Staatvan baten en lasten (vervolg)

Toelichting

Geef hier een toelichting
bij de staat van baten en
lasten of vul de url naar
de jaarrekening in als hier
een toelichting in is
opgenomen.

Urlvandejaarrekening http:/deelvoorleven.weebly.com/uploads/5/1/7/4/51747969/2022_beleidspl : Open
Vul de link in naar de ian_s4l-2.pdf
jaarrekening als u deze

00R hebt gepubliceerd.
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Wij zullen koken en voedsel delen met de kinderen. 



Wij vergoeden medicijnen die nodig zijn, 



Wij onderhouden huidige projecten. 





Wij organiseren (sport) evenementen



Wij delen kennis en wijsbegeerte




	55_ML: Nu Africa na Corona weer toegangelijk voor ons is kunnen wij weer naar Africa reizen.



Onze eerst volgende expeditie staat gepland op 25 december. 



Wij besteden onze inkomsten en tijd aan 



educatie, Boeken workshops,

medicate; Dokter bezoek en medicijnen



nutritie: Koken en gezonde voeding verspreiden.

sport en spel: Organiseren van toernooien
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